
Constructions des indicateurs 
de mesure et de Tableau de
Bord de performance

MAN 06

Objectifs (compétences visées) :

Savoir identifier des indicateurs de mesure de la gestion des organisa-
tions

Particularités pédagogiques :

Formation avec une approche interactive pragmatique
Apports méthodologiques et étude de cas 

Population cible : 

Cadres ou toute personne désirant utiliser les indicateurs de mesure et 
le tableau de bord comme outil d’évaluation et d’amélioration.

Documentation :

Copie papier de la présentation et polycopié sur les indicateurs de 
mesures et le tableau de bord de performance

Durée :

2 jours

Avenue Aïcha Moussafir, N° 28, L. 104 Jirari 2 (en face de la Banqe Populaire) 90000 Tanger - MAROC
Tél. : +212 (0) 12 18 73 66          GSM : +212 (0) 68 42 59 80          Fax : +212 (0) 39 95 14 86

Mettre en pratique un tableau de bord de performance.


